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Les visites du patrimoine pour découvrir la diversité de l’habitat 
et les métiers de Nantes Habitat

Les visites permettent de présenter le 
patrimoine dans sa diversité historique, 
architecturale, géographique, urbaine et 
sociale. C’est également l’occasion de 
montrer l’évolution de l’habitat social dans 
son actualité (réhabilitations, constructions 
récentes, évolution de l’environnement), 
dans ses difficultés (entretien et 
maintenance, tranquillité) et dans ses 
nouvelles pratiques (proximité, relation 
avec les habitants, démarche qualité, 
développement durable). Enfin, les 
collaborateurs sont sensibilisés au contexte 
économique et social en abordant les 
réalités économiques de l’offre locative, les 
prix du marché, la réglementation Hlm, les 
systèmes d’aide et de solidarité, le rôle des 
associations et du partenariat.

Nantes Habitat poursuit son cycle de visites de son patrimoine destinées au personnel. Afin de 
répondre à l’un des engagements du projet d’entreprise « faire évoluer en continu nos savoir-
faire » l’accent est porté sur une réhabilitation, un projet urbain ou une construction neuve et sur 
les répercussions qui en découlent pour une agence et donc pour les métiers et sur la coopération 
siège / agence.



Le 30 mars dernier, une cinquantaine collaborateurs 
se sont rendus sur l’agence Jamet pour découvrir  une 
partie du patrimoine récent ou plus ancien. 

Le 20 avril, c’est Malakoff et son Grand Projet de 
Ville qui ont accueilli une trentaine de personnes. 
L’occasion de mesurer et de comprendre l’ampleur 
des travaux de restructuration d’un quartier en 
observant les mutations profondes en cours.

A Malakoff, Olivier Richard 
a expliqué à ses collègues 
son métier d’Agent de vie 
collective

Pascale Fonteneau 
a présenté son 
métier d’Agent de 
développement 
dans un logement 
de l’Hermitage.
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